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REGIMENTO INTERNO DO COMITE DE GOVERNO DO PMI-DF

CAPITULO | - DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° O Comité de Governo € 6rgao colegiado de natureza consultiva e avaliativa,
destinado a discutir, planejar e priorizar agdes que contribuam para o fortalecimento
do gerenciamento de projetos no setor publico, visando a melhoria continua da
gestdo publica, a eficiéncia administrativa e a obtencdo de resultados efetivos pelas
instituicbes governamentais, fortalecendo a presenga do Capitulo do PMI no Distrito
Federal (PMI-DF) nas instituicbes governamentais.

Paragrafo unico. As atividades do Comité deverdo observar os principios éticos do
PMI, os valores institucionais de responsabilidade, respeito, justica e honestidade, e
os fundamentos da boa governanga publica, contribuindo para o fortalecimento

institucional e a geragao de valor para a sociedade.

CAPITULO Il - DA COMPOSIGAO E ELEGIBILIDADE

Art. 2° O Comité de Governo sera composto por membros formados por Voluntarios
do PMI-DF e Representantes das instituicdes publicas envolvidas, com a seguinte
composigao:

|. Coordenador-Geral do Comité;

ll. Dois Adjuntos do Coordenador-Geral;

lll. Dois membros representantes da Diretoria Adjunta de Governo do PMI-DF;

IV. Até 15 membros representantes de instituigcdes publicas.

V. Presidéncia e Vice-presidéncia do PMI-DF

Art. 3° A nomeacao dos membros dar-se-a por publicacdo no sitio eletronico oficial
do PMI-DF, com a duracdo do mandato coincidente da Diretoria Executiva do PMI-
DF, conforme estabelecido no Estatuto da entidade.

Art. 4° As fungbes séo indelegaveis, ndo remuneradas e de carater voluntario. Os
membros deverdo assinar Termo de Adesado ao Comité e ao Codigo de Conduta do
PMI-DF.



Art. 5° A Coordenacao-Geral do Comité sera realizada por Voluntario indicado pela
Presidéncia do PMI-DF dentre os membros do PMI-DF:

Art. 6° Somente podem integrar o Comité os voluntarios do PMI-DF que atendam as
seguintes condig¢des:

|. Idade superior a 21 anos;

Il. Reputacgao ilibada;

[ll. Conhecimento comprovado em gerenciamento de projetos;

IV. Comprometimento com os principios, estatuto e valores do PMI-DF.

Art. 7° Somente podem integrar o Comité como representantes de instituicoes
publicas, voluntarios que atendam as seguintes condigdes:

l. seja servidor publico;

Il. tenha alinhamento e comprometimento com a esséncia, principios,
compromissos e estatuto do PMI-DF;

[I. possua reputacao ilibada e ndo tenham histérico de condutas irregulares ou
que comprometam a credibilidade do PMI-DF;

V. tenha visdo estratégica, capacidade de comunicagao, liderar discussoes,
mediar conflitos e trabalhar em conjunto com outros membros do Comité;

V. seja de areas relacionadas a: planejamento, projetos, governanga e gestao
em instituicdes publicas;

VI.  mantenha participacdo efetiva nas reunides e atividades a serem executadas
pelo Comité; e

VIl.  aceite todas as condi¢des deste Regimento.

CAPITULO lll - DAS COMPETENCIAS

Art. 8° Compete ao Comité:

l. Propor a diretoria executiva do PMI/DF agbdes estratégicas para o
fortalecimento do gerenciamento de projetos no setor publico;

Il. Propor a diretoria executiva do PMI/DF a criagdo ou revisdao de projetos
existentes, considerando recursos disponiveis, relevancia social e viabilidade técnica
[I. Avaliar e recomendar boas praticas de gerenciamento de projetos,
monitorando a execucgao e garantindo a aderéncia aos objetivos estabelecidos;

V. Propor a diretoria executiva do PMI/DF o estabelecimento de parcerias com

instituicdes publicas e privadas, que possam fortalecer a missao do Comité;



V. Propor a diretoria executiva do PMI/DF eventos com participagao publica que
promovam boas praticas de gerenciamento de projetos, com planejamento e

execucao a cargo das areas executivas do PMI-DF e das Instituicdes Publicas

Parceiras;
VI. Propor informacdes de Licoes Aprendidas a serem consolidadas pelo Comité.
VIl.  Aprovar o Plano de Agdo Semestral, com as iniciativas e metas a serem

alcangadas durante o periodo; e

VIII.  divulgar iniciativas e resultados alcangados pelo Comité.

Art. 9° - Compete a Coordenacéo-Geral do Comité de Governo

l. convocar e presidir as reunides do Comité;

Il. representar o Comité perante as instituicdes publicas;

[I. garantir a execugcdo das decisdes tomadas pelo Comité, junto a Diretoria
Adjunta de Governo;

V. elaborar e apresentar relatérios semestrais de atividades do Comité;

V. garantir a transparéncia nas agoes realizadas e a prestacdo de contas dos
resultados obtidos.

VI. reportar a presidéncia e vice-presidéncia do PMI-DF o andamento das a¢des
VII. solicitar aprovagao da presidéncia e vice-presidéncia do PMI-DF para agdes
gue envolvam custos, nomeagdes e novos projetos;

VIII. apoiar a implementagéo das ag¢des acordadas no Comité; e

IX.  zelar pelo cumprimento das instrugdes e do regimento.

Art. 10 Compete aos Adjuntos da Coordenagao-Geral do Comité

l. elaborar e submeter a apreciagcdo da Coordenacdo-Geral as pautas de
reunides do Comité;

Il. coordenar a preparacdo e encaminhamento da pauta, das informacdes e
documentos necessarios as reunides do Comité aos membros;

[l. expedir convocagdes de reunides;

V. secretariar as reunidoes do Comité;

V. manter os registros e arquivos necessarios das agdes do Comité;
VI.  consolidar as licbes aprendidas;

VII.  assistir a Coordenagao-Geral nos assuntos de sua competéncia; e
VIII.  zelar pelo cumprimento das instrugdes e do regimento.

Art. 11 Competéncias dos Membros representantes da Diretoria Adjunta de Governo
PMI-DF



l. comparecer as reunidées do Comité;

Il. avaliar as demandas apresentadas pelo Comité para analisar a viabilidade de
acoes pela Diretoria Adjunta de Governo;

[I. reportar a Coordenagao-Geral do Comité de Governo o progresso das agdes
demandadas, sob sua responsabilidade;

V. assistir a Coordenagao-Geral nos assuntos de sua competéncia; e

V. zelar pelo cumprimento deste regimento.

Art. 12 Competéncias dos Membros Representantes de Instituicbes Publicas

l. comparecer as reunidées do Comité;

Il. propor e discutir agdes que contribuam para o gerenciamento de projetos no
setor publico;

[I. priorizar agendas de agdes que contribuam para o gerenciamento de projetos
no setor publico;

V. cumprir com as agoes que se dispbs a realizar; e

V. zelar pelo cumprimento deste regimento.

CAPITULO IV - DAS REUNIOES E DELIBERAGCOES

Art. 13 As reunides do Comité de Governo serdo realizadas mensalmente ou
definidas de forma extraordinaria, em data e local estabelecidos pela Coordenacéao-
Geral, com pauta definida, podendo ser convocadas reunides extraordinarias
conforme necessidade.

Paragrafo primeiro: Sao previstos dois tipos de reunides, que poderao ser realizadas
de forma presencial ou remota, de acordo com a conveniéncia e disponibilidade dos
membros:

I. Reunides de acompanhamento, para compartihamento dos avancos dos
trabalhos;

Il. Reunides deliberativas, em que sao propostas matérias para deliberagdo do
Comité. As reunides do Comité.

Art. 14 As deliberagbes do comité serdo realizadas por intermédio de voto. Para
tanto, sera constituido o Nucleo Deliberativo, que sera constituido pelos seguintes
integrantes:

l. coordenador-Geral do Comité;

Il. os dois Adjuntos do Coordenador-Geral;



[1. os dois membros representantes da Diretoria Adjunta de Governo do PMI-DF;
IV. até 4 membros representantes de instituicdes publicas, que serdo eleitos entre os
15 representantes das instituicdes publicas.

V. Presidéncia ou vice-presidéncia do PMI-DF

§ 1° Cada um dos integrantes do Nucleo Deliberativo tera direito a um voto, tendo o
Coordenador Geral do Comité direito ao voto de desempate.

§ 2° Para as votacgodes, devera ser observado o quérum minimo de 5 integrantes e a
deliberacdo sera por maioria simples, tendo o Coordenador Geral direito ao voto de
desempate.

Art. 15 O quérum minimo para deliberagao sera de metade mais um dos membros
presentes na reuniao.

Art. 16 Os pedidos de inclusdo de temas as pautas das reunides devem ser
submetidos até 48 (quarenta e oito) horas antes da data e horario da reuniao.

Art. 17 O Comité podera convidar, sempre que necessario, outros profissionais,
consultores ou entidades para colaborar em projetos especificos, desde que seja
aprovado pelos membros.

Art. 18 As decisbes tomadas nas reunides serdo registradas em atas, que deverao

ser aprovadas até a reunido subsequente e disponibilizadas para todos os membros.

CAPITULO V - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19 Propostas de alteracdo do Regimento podem ser feitas por qualquer
membro, devendo ser aprovadas pelo Comité, votadas pelo Nucleo Deliberativo e
homologadas pela Diretoria Executiva do PMI-DF.

Art. 20 Os casos omissos serao resolvidos conforme as normas e principios do PMI-
DF do estatuto e regras do PMI-DF e do cédigo de ética e conduta do PMI.

Art. 21 O Comité observara a Lei Geral de Protegao de Dados (Lei n°® 13.709/2018)
no tratamento de dados pessoais.

Art. 22 O Comité observara os seguintes principios:

l. Integridade: atuar com ética, honestidade e coeréncia entre discurso e pratica;

Il. Transparéncia: divulgar informagdes relevantes de forma clara, precisa e
tempestiva;

lll. Equidade: tratar de forma justa e isonémica todos os stakeholders;

IV. Responsabilizagdo (Accountability): assumir a responsabilidade pelos atos e

omissodes, prestando contas de forma clara;



V. Sustentabilidade: incorporar aspectos sociais e ambientais nas decisbes, visando

a perenidade da organizagao e a geragao de valor no longo prazo.
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